APRUEBA ACTAS N°01, 02 Y 03 DEL ANO 2026, Y
REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
DIRECTIVO LOCAL DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION
PUBLICA DEL RELONCAVI.

RESOLUCION EXENTAN°67

Puerto Montt, 20 de abril de 2026.
VISTOS:

1. Lo dispuesto en la Ley N°21.040, que Crea el Sistema de Educacion Plblica,

2. Laley N°16.880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los Organos de la Administracion del Estado,

3. ELD.F.L N°1/16.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.578, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado,

4, ElDecretoN°101, de 2018, del Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento sobre Comités
Directivos Locales,

5. ElDecreto N°162, de 2022, del Ministerio de Educacion, que fija denominacion, ambito de competencia
territorial, domicilio y calendario de instalacion con las fechas en que iniciaran funciones los Servicios
Locales de Educacion Piblica que indica,

6. La Resolucion Exenta N°2.341, del 06 de noviembre de 2024, de la Direccion de Educacion Piblica, que
declara electos a los integrantes del Comité Directivo Local del Servicio Local de Educacion Publica del
Reloncavi que designa a funcionario como secretario y ministro de fe del Comité Directivo Local,

7. LaResolucion N°6, de 2016, de la Contraloria General de la RepUblica, que fija normas sobre exencion
de toma de razon de las materias que indica, y

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°21.040, que crea el Sistema de Educacion Publica, en adelante “la Ley”, determind una
nueva institucionalidad del Sistema de Educacion Publica, estableciendo la existencia, en cada Servicio
Local de Educacion Publica (Servicio Local o SLEP), de un Comité Directivo Local (CDL o Comité
Directivo), cuyo objeto es velar por el adecuado desarrollo estratégico del Servicio, por la rendicion de
cuentas del Director Ejecutivo ante la comunidad local, y contribuir a la vinculacion del Servicio Local con
las instituciones de gobierno de las comunas y la region;

2. Que, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 31 de la Ley, el Comité Directivo Local esta integrado por
los siguientes representantes: de los alcaldes del territorio del Servicio Local, de los centros de padresy
apoderados de los establecimientos educacionales dependientes del Servicio Local y, del Gobierno
Regional, todos los que son designados en la forma que sefiala la Ley y el Decreto N°101, de 2018, del
Ministerio de Educacion, que aprueba el Reglamento sobre Comités Directivos Locales, en adelante “el
Reglamento”;

3, Que, en este marco normativo, se declararon electos los integrantes del Comité Directivo Local del
Servicio Local de Educacion Publica del Reloncavi, seglin consta en Resolucion Exenta N°2.351, de fecha
06 de diciembre de 2024, de la Direccion de Educacion Publica,

4. Que, en el mismo orden de ideas, mediante Resolucion Exenta N°62, de fecha 31 de marzo de 2026, del
Servicio Local de Educacion Publica del Reloncavi, se designa para cumplir la funcion de secretaria del
Comité Directivo Local, a dofia Claudia Yukova Velasquez Ruiz en calidad de titular y, a don Luis Adelcio
Peroti Navarro, en calidad de suplente, quienes actuaran como ministros de fe, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 del DecretoN"101.

5. Que, en el desarrollo de sus facultades, tras la convocatoria de su presidenta, los integrantes del Comité
Directivo Local del Servicio Local de Educacion Publica del Reloncavi, celebraron con fecha 16 de marzo,
31 de marzo y 20 de abril de 2026, la primera, segunda y tercera sesion ordinaria respectivamente, del
afio 2026, aprobando ademas, en la sesion N°3, el reglamento interno que regira su funcionamiento,
seglin consta en anexos incorporados a esta resolucion administrativa.



10.

Que, en ese sentido, las actas de las sesiones indicas en el nimero anterior y sus acuerdos, fueron
aprobados por los integrantes presentes en cada una de ellas.

Que, el articulo 12 del Reglamento sefala sobre el particular que “Las sesiones del Comité Directivo
Local serdn publicas y sus acuerdos se adoptaradn en sala legalmente constituida. El secretario del
Comité Directivo Local serd el encargado de publicar las actas, una vez aprobadas, en el sitio electronico
del Servicio Local. Dichas actas contendrdn, como minimo, la asistencia a la sesién, los acuerdos
adoptados y la forma como fueron votados.

Que, en este sentido, el inciso séptimo del articulo 3 de la Ley N°16.880, que establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los organos de la Administracion del Estado
dispone que “Las decisiones de los organos administrativos pluripersonales se denominan acuerdos y se
llevan a efecto por medio de resoluciones de la autoridad ejecutiva de la entidad correspondiente.

Que, por otra parte, es necesario precisar o previsto en el inciso segundo del articulo 32 de la Ley “los
integrantes del Comité Directivo Local tendrdn derecho a percibir una dieta de cuatro unidades de
fomento por cada sesion a la que asistan, con un mdximo de 8 sesiones en un afio escolar. Con todo, no
tendrdn derecho a percibir dieta aquellos integrantes del Comité Directivo Local que tengan la calidad de
funcionario publico”. _

Que, en mérito de lo expuesto, es necesario dictar el presente acto administrativo para efectos de aprobar
el acta que se ha descrito precedentemente y autorizar la aprobacion del reglamento interno de
funcionamiento para el Comité Directivo Local del Servicio Local de Educacion Plblica del Reloncavi,
acordado por el mismo cuerpo colegiado.

RESUELVO:

APRUEBASE las actas correspondientes a las sesiones ordinarias N°1, 2 y 3 del Comité Directivo Local del
Servicio Local de Educacién Piblica del Reloncavi, afio 2026, cuyas sesiones se realizaron con fecha, 16 de
marzo, 31 de marzo y 20 de abril del afio en curso, respectivamente, y el reglamento que regira el funcionamiento
interno del mismo, aprobado en la sesion N°3. El texto integro de las actas indicadas, asi como del reglamento
interno mencionado se transcribe a continuacion:

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PBC/RWM/msr
Distribucion:

Gabinete.
Departamento Juridica y Transparencia.
Oficina de Partes.
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ACTA SESION 1 DEL COMITE DIRECTIVO LOCAL
DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DEL RELONCAVi

El 19 de marzo de 2026 se realiza la sesidon ordinaria del Comité Directivo Local (CDL) del
Servicio Local de Educacion Publica (Servicio Local o SLEP) del Reloncavi. La sesidn inicia
a las 14: 35 horas en modalidad felemdtica a fravés de la plataforma TEAMS con la
asistencia de las siguientes personas:

I.  ASISTENTES
Nombre Estamento al que representa
Celina Cheuquepil Representante de los alcaldes
Tamara Galindo Representante de los alcaldes

Cristhian  Moil (ausente con | Representante de los Centros de Padres,

justificacion) Madres y Apoderados
Representante de los Cenfros de Padres,
Karina Alarcén Madres y Apoderados

Presidenta Comité Directivo Local
Representante del Gobierno Regional de Los
Lagos

Representante del Gobierno Regional de Los
Lagos

Gestora territorial, division de implementacion
de los Servicios Locales, DEP. Ministra de fe

Pedro Leniz

Luis Aguila

Jeannette Allende

David Martinez Director Ejecutivo SLEP Del Reloncavi
Claudia Veldsquez Encargada de gestién institucional
Il. TABLA

Tema 1: Saludo y objetivo de la reunién

-La reunién se inicia con el saludo de la encargada territorial, Jeannette Allende, quien
da la palabra al director ejecutivo.

- Director Ejecutivo, saluda a los presentes y da a conocer los objetivos de la reunion:

e Enfregar el estado de avance del SLEP en el territorio.
e Compartir un formato de reglamento, para que los miembros del CDL frabajen
en elaborar su propio reglamento, para un funcionamiento ordenado.

Tema 2: Entrega estado de situacion del SLEP

Junto con el saludo, el director presenta a Claudia Velasquez que hard la funcion de
ministra de fe a futuro. Senala que la funcién de Claudia en el SLEP es Encargada de
gestién institucional, y en su rol considera la vinculacion con el territorio. La profesional
presenta una vasta frayectoria en servicios publicos, y antes de llegar al SLEP se
desempenaba en el Servicio Civil de Puerto Montt, como encargada de llevar los
concursos de directores. Serd quien acompanard las sesiones del CDL en calidad de
Ministra de fe.
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Director reporta las actividades realizadas en el territorio desde su llegada en el mes de
diciembre. Se ha ido reuniendo con actores relevantes del territorio, como autoridades
politicas, dirigentes de gremios, autoridades religiosas, fuerzas armadas y orden,
empresas privadas, enfre ofras; para ir dando a conocer las caracteristicas y estructura
del SLEP, y en base a ello, promover el levantamiento de iniciativas para suscribir
convenios de colaboracion con las diferentes instituciones en el territorio.

Respecto de las visitas con los alcaldes senala que recorrié 7 de las 8 comunas del
territorio para saludar a los alcaldes y solicitar autorizacion para comenzar a
desplegarse en el territorio. La Unica comuna que no ha visitado es Hualaihué, donde
la alcaldesa no ha estado disponible para reunirse, por lo que espera hacerlo pronto.
A partir de la semana del 23 de marzo comenzard la segunda pasada por las
comunas. El objetivo de esta segunda pasada es ir viendo opciones para instalar
oficinas locales, y ver opciones para suscribir convenios de colaboracion.

Director agradece la disposicidon y colaboracion de las comunas para entregar la
informacion, y ademds la colaboracion de los alcaldes de Cochamo, Maullin y
Calbuco cuyos alcaldes han ido tomando iniciativas para entregar correctamente el
servicio educativo.

Tamara Galindo agradece al director por el tfrabajo realizado, y senala que es una
buena noticia escuchar que hablard con alcaldes para contar con oficinas locales.
Respecto a Hualaihue la consejera ofrece apoyo para comunicarse con otras
autoridades de la comuna para generar el acercamiento necesario para frabajar
adecuadamente.

La presidenta agradece a la participacion del CDL con el director y solicita sistematizar
las reuniones. Recalca la relevancia de los padres y apoderados, ya que eligieron al
director y estima que estdn un poco abandonados. Invita al director a reunirse con
padres y apoderados, a través de gestion con los DAEM para escuchar sus
inquietudes. Ademas, solicita informacién de cémo va concurso cerrado. Director
senala que, dentro del Plan de trabajo territorial, estd considerado reunirse con Centros
de padre y apoderados, a través de su Plan de Vinculacion Territorial. También explica
que el SLEP cuenta con 49 cupos que se cubren via concurso cerrado, y en caso de no
completarse se hard proceso de seleccion o concurso abierto. Ademds de los 49
cupos, existen 26 cupos de “estatuto docente” correspondientes a funcionarios DAEM
que ejercen labores técnico-pedagodgicas o directivas, que si estdn dentro de los
cupos predefinidos se fraspasan directo al SLEP. Respecto a los 26 cupos, senala que
hay personal con labores docentes de los DAEM que estdn bajo cdédigo del trabajo,
por ende, no calificarian para pasar al SLEP por el articulo 39 transitorio, y tendrian que
concursar como coédigo del trabajo a través de Concurso Cerrado.

Reitera que respecto a las oficinas locales al menos pretende que hayan 5 para
acercar a la gente. Para ello estdn elaborando un diseno, de propuesta en la idea de
que las oficinas locales sean usadas por gente del territorio para que no se vaya a
trabajar a Puerto Montt.

Tamarag, rep. de alcaldes senala que la municipalidad de FutaleufU opera en
dependencias de un internado, por ende, se puede instalar una oficina local en esas
dependencias educativas. Encargada tferritorial levantard la consulta para constatar
lo que se indica.
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Desde la DEP se les aclara que también pueden usarse dependencias de
establecimientos para instalar oficinas locales. Director ha conversado con Calbuco
para acercar otras comunas. El foco estd en las comunas insulares.

Luis Moil senala que es de conocimiento publico que muchos SLEP se han instalado
como servicio, y con algunas complejidades, por lo que senala que es deber como
CDL apoyar esta instalacion. Consulta cuales son las complicaciones que presenta el
SLEP a la fecha, poniendo el foco en el aprendizaje de los alumnos, para ver apoyos.

EL director senala que lo mds critico es que los municipios entreguen la informacion en
forma oportuna y correcta, ya que el SLEP necesita los insumos para dar contfinuidad al
servicio educativo. Siles falta informacidn de relevante de infraestructura, compras,
remuneraciones, etc.. No podrdn dar continuidad correctamente del servicio
educativo.

Tema 2: Formato de Reglamento del Comité Directivo Local

Director senala a los miembros del CDL, que dentro de las tareas a resolver estd crear
un reglamente interno como Comité, por lo cual presenta un modelo para que les sirva
de referencia y contar con este insumo prontamente.

A partir del documento se les propone organizar sus reuniones y poder dar una
sistematicidad al trabajo, para avanzar ordenados, con las temdaticas que se vayan
levantando.

Se les senala también que Claudia serd la ministra de fe y los ird coordinando para sus
futuras reuniones.

. COMPROMISOS Y ACUERDOS:

-Se les hard llegar el documento de referencia para que trabajen en su propio
reglamento.

-La préxima reunidn serd el martes 31 de marzo a las 16:00 horas en modalidad virtual.

IV. FIRMAS Y CERTIFICACION:

Con fecha 19 de marzo de 2026, la ministra de fe que suscribe certifica que:

En el dia de hoy, a las 14:35 horas se inicid la reunidn con los asistentes indicados en el
numeral primero, los que adoptaron los acuerdos dispuestos en el punto tres.

Se deja constancia que la presente acta serd remitida por correo electronico por
Jeannette Allende, de la Direccion de Educacién PuUblica a los representantes para su
regqistro, revision y posterior aprobacioén.

La aprobacién de esta acta se realizard por los integrantes del Comité Directivo Locall
en los proximos diez dias, por cualquier medio que permita dejar constancia de aquello,
lo que serd certificado por el ministro de fe.

La sesidon finaliza a las 15:48 horas.
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ARTICULO 13°: A la Secretaria del Comité le corresponders, entre otras, las siguientes funciones:
David Martinez & .
a) Asistir a las sesiones del comité, Organizador s
b) Ser Ministro de Fe de las actuaciones y acuerdos que adopte el comité ]
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d) Adoptar las providencias y efectuar las gestiones necesarias para.que los miembros tomen noticia
oportuna de las citaciones a sesion, de las actas y de los documentos pertinentes. T .
&) Levantar acta de cada sesion que celebre el comité. 9

f) Mantener y custodiar las Actas, Oficios y documentos del Comité.

g) Llevar registro numerado de los acuerdos adoptados por el Comité, comunicarlos y transcribirlos.

Llevar la correspondencia recibida y despachada por el comité.

i) Organizary dirigir los servicios del comité.

Citar a los funcionarios del servicio local o.invitar a personas ajenas servicio local que determine el
Comite. U
Elaborar las tablas de materias a tratar en las sesiones ordinarias del comité y enviarlas con las
respectivas citaciones.

Certificar la asistencia de los miembros del comité a las sesiones formales para determinar el pago de
las asignaciones a que se refiere el articule 32.de la Ley N° 21.040, que crea el sistema de educacion
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